GESTALTEN SIE MIT UNS DIE DIGITALE WELT VON MORGEN
- JETZT BEWERBEN!

JobD: 62280_DE_2

SAP IS-H JUNIOR CONSULTANT (M/W) FUR WIEN, GRAZ ODER GMUND

Gesellschaft: T-Systems Austria GesmbH

Standorte: Gmiind, Osterreich
Graz, Osterreich
Wien, Osterreich

Karrierelevel: Absolvent

Vertragsart: Vollzeit - unbefristet

Bewerbungsschluss: 23.06.2017

Erforderliche Deutsch, Englisch

Sprachkenntnisse: %.,00800 800 560 56
IHRE AUFGABE IHR PROFIL
Healthcare zahlt in der Deutschen Telekom zu einem der Ihr Profil:

strategischen Wachstumsfelder.

T-Systems Austria kann in diesem Umfeld auf eine
langjahrige Erfahrung zurtickblicken, vor allem im Bereich
Krankenhausinformationssysteme. Um unser Geschéft
weiter ausbauen zu kénnen, méchten wir unser
erfolgreiches Team in Osterreich verstarken.

Als Junior Consultant flir SAP Patientmanagement (IS-H)
unterstlitzen Sie in enger Zusammenarbeit mit dem
bestehenden IS-H Team unsere Kunden bei der
Einfihrung und Erweiterung der Patientenadministration
und Patientenabrechnung.

Diese Position ist fur die Standorte Wien, Graz und
GmUind ausgeschrieben.

Zu lhren Aufgaben gehort unter anderem:

e Aktive Mitwirkung bei Projekten im Bereich SAP IS-
H

¢ Vorort- und Remoteberatung unserer Kunden

e Erarbeitung von Losungskonzepten in enger
Zusammenarbeit mit den Kunden

Laufendes oder abgeschlossenes
Medizininformatikstudium oder Vergleichbares
Kenntnisse Uber administrative Arbeitsabldaufe und
Prozesse im Krankenhaus

Erfahrung im Consulting und Projektgeschaft
Erste Erfahrungen mit SAP Patientmanagement
(IS-H)

Grundkenntnisse im Bereich i.s.h.med (Fa. Cerner)
von Vorteil

Grundkenntnisse im Bereich SAP Technologien
und SAP HANA von Vorteil

Analytisches, I6sungsorientiertes Denkvermégen
Strukturiertes, eigenverantwortliches Arbeiten
Hohes Qualitatsbewusstsein

Gute Kommunikations- und Présentationsfahigkeit
Teamfahigkeit, hohe Eigenmotivation und
Flexibilitat

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

Reisebereitschaft

Wir bieten lhnen einen sicheren und
abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit
Vertrauensarbeitszeit in einem international agierenden
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¢ Implementierung und Customizing der
ausgearbeiteten Losung

¢ Unterstiitzung bei Dokumentation,
Qualitatssicherung und Test

o Ubernahme von Teilprojektleitung und
-verantwortung

e Durchfiihrung von Enduser-Schulungen

BENEFITS

A ECIER LN P -

Grofikonzern. Als Teil eines kreativen Teams haben Sie
die Moglichkeit, an zukunftsorientierten Themen zu
arbeiten.

Fir diese Position gilt ein kollektivvertragliches
Bruttojahresgehalt von mindestens Euro 32.228,-. Wir
bieten jedoch eine marktkonforme Bezahlung in
Abhangigkeit von Qualifikation und Vorerfahrung, sowie
diverse T-Systems Benefits.

UBER UNS

Mit einer weltumspannenden Infrastruktur aus
Rechenzentren und Netzen betreibt T-Systems die
Informations-und Kommunikationstechnik (ICT) fiir
multinationale Konzerne und &ffentliche Institutionen. Als
Groftkundensparte der Deutschen Telekom bietet T-
Systems integrierte Losungen fiir die vernetzte Zukunft
von Wirtschaft und Gesellschaft.

IHR KONTAKT

HR Shared Service Center

Tel.: 00800 800 560 56
E-Mail : myhr_recruitment@telekom.com
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